Sygn. akt: III AUa 69/13

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 20 listopada 2013 1.

Sad Apelacyjny w Lodzi, III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spolecznych
w skladzie:

Przewodniczacy: SSA Janina Kacprzak

Sedziowie: SSA Maria Padarewska - Hajn (spr.)

del. SSO Dorota Rzezniowiecka

Protokolant: sekr. sgdowy Aleksandra Stota

po rozpoznaniu w dniu 6 listopada 2013 r. w Lodzi

sprawy C. R.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spolecznych (...) Oddzialowi w L.
o emeryture,

na skutek apelacji wnioskodawcy

od wyroku Sadu Okregowego w Sieradzu

z dnia 23 listopada 2012 r., sygn. akt: IV U 776/23;

1. zmienia zaskarzony wyrok i poprzedzajqacq go decyzje organu rentowego i przyznaje C. R. prawo
do emerytury poczynajqc od 7 lipca 2012 roku;

2. zasqdza od Zakladu Ubezpieczen Spolecznych (...) Oddzialtu w E. na rzecz C. R. kwote 210
( dwiescie dziesieé ) zlotych tytultem zwrotu kosztow procesu.

Sygn. akt III AUa 69/13

UZASADNIENIE

Zaktad Ubezpieczen Spolecznych (...) Oddzial w L. decyzja z dn. 10 lipca

2010 r. , na podstawie art. 184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych ( Dz U z 2009 r Nr 153 poz. 1227 ze zm ) oraz rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 7 lutego 1983 roku w
sprawie wieku emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczeg6lnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze
( Dz u Nr 8 poz. 43 ) , odmowit C. R. prawa do emerytury, z uwagi na brak wymaganego 15 —letniego okresu pracy
w szczegblnych warunkach.

Organ rentowy nie uwzglednil do okresu zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach okresu zatrudnienia wnioskodawcy
w (...) Instalacyjnych w P. od 1 wrzeénia 1970 r. do 20 wrze$nia 1971 r i 29 maja 1972 r do 30 kwietnia 1987 r na
stanowisku elektromontera , z uwagi na to, ze $wiadectwo pracy w szczegolnych warunkach zostalo wystawione przez



syndyka a stanowisko elekrtomontera nie jest wymienione ani w przepisach powolanego rozporzadzenia ani w akcie
resortowym Zarzadzeniu Ministra Budownictwa i (...) z dnia 1 sierpnia 1983 r .

W odwolaniu od powyzszej decyzji , C. R. wnidst o zmiane zaskarzonej decyzji i przyznanie prawa do wcze$niejszej
emerytury. Odwolujacy wskazal, ze w trakcie calego zatrudnienia w w/w przedsiebiorstwie wykonywal prace w
szczegblnych warunkach wymieniong w wykazie A dzial (...) poz. 1 pkt. 6,7 wykazang w Zarzadzeniu Ministra
Budownictwa na stanowisku elektomontera, przy budowie lini napowietrzne;.

Sad Okregowy w Sieradzu wyrokiem z dnia 23 listopada 2012 r oddalit odwolanie i ustalil co nastepuje: Wnioskodawca
urodzony (...), w dniu 27 czerwca 2012 r zlozyt wniosek o emeryture. W dniu 20 czerwca 1970 r ukonczyt (...) Szkole
Zawodowsq - (...) w zawodzie elektromonter.

W okresie od 1 wrzesnia 1970 r do 20 wrzesnia 1971 r wnioskodawca byl zatrudniony w (...) Instalacyjnych na
stanowisku pomocnika elektromontera — stazysty. W okresie od 19 czerwca 1971 r do 20 kwietnia 1972 r przebywal
w Zakladzie Karnym w S..

W okresie od 20 maja 1972 r do 30 kwietnia 1987 r wnioskodawca byl zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy na
stanowisku elektromontera w /w przedsiebiortswie , ktére zajmowalo sie wykonywaniem linii wysokiego, Sredniegio
i niskiego napiecia w wojewodztwie (...) , obejmujacym powiaty : P., W., P., S., P., U.i L.. W. posiadal uprawnienia w
zakresie eksploatacji urzadzen elektrycznych tj . instalacji sily, swiatla , linii kablowych i napowietrznych .

W okresie od 26 kwietnia 1973 r do 10 kwietnia 1975 r odbywal zasadnicza stuzbe wojskowa i z dniem 2 maja 19751
zostal ponownie zatrudniony jako elektromonter.

Praca wnioskoadwcy polegala na ukladaniu linii wysokiego, $§redniego i niskiego napiecia , okablowywaniu stacji.
W. pracowal w brygadzie wykonujacej oswietlenie uliczne , roboty kablowe, ukladanie linii i okablowywanie stacji
zasilajacej bloki mieszkalne.

Wykonywat prace w P., P., P. i w P. przy budowie stacji éredniego i niskiego napiecia.W U. pracowal przy o§wietleniu
ulicznym, w J. przy zasilaniu cegielni , w W. przy budowie stacji §redniego napiecia na osiedlach mieszkaniowych.
Kable ukladano recznie. Kopano rowy na nich ukladano podsypke i ukladano kable. U. kabli w zwiazku z oswietleniem
ulicznym odbywalo sie na wyskoSci . Na wysko$ci ukladano linie napowietrzne. Zimg elektromonterzy stawiali stupy
elektryczne i wykonywali okablowywanie uliczne. Elektromonterzy przemieszczali sie po poszczegdlnych budowach
inocowali w pakamerach.

Whnioskodawca posiada na caly okres zatrudnienia w przedmiotowym przedsiebiorstwie $wiadectwa pracy w
szczegbOlnych warunkach wystawione przez syndyka masy upadlo$ci.

W tak ustalonym stanie faktycznym Sad uznal, iz wnioskodawca wykonywal prace w szczegolnych warunkach w
okresie od 29 maja 1972 r do 30 kwietnia 1987 r na stanowisku elektromontera sieci napowietrznych i kablowych
wymieniong w wykazie A dzialu (...) rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 8 lutego 1983r. oraz w wykazie A dzialu
(...) poz 1 pkt. 6,7 zarzadzenia Ministra Budownictwa i Materialbw Budowlanych z dnia 1 sierpnia 1983 r. , co daje
okres 14 lat 11 miesiecy i 3 dn ipracy w szczegblnych warunkach.

Sad nie zaliczyt do pracy w szczegblnych warunkach okresu pracy wnioskodwcey od 1 wrzeénia 1970 r do 20 wrze$nia
19711, z uwagi na brak waloru dowodowego Swiadectwa pracy w szczegélnych warunkach, wystawionego na ten okres
z uwagi na to, ze wnioskodawca w tym okresie by} zatrudniony na stanowisku pomocnika elektromontera - stazysty.
A zatem zdaniem Sadu nie wnioskodawca nie spelnia wszystkich przestanek do przyznania §wiadczenia emerytalnego
w obnizonym wieku.

Powyzszy wyrok zaskarzyl apelacjg C. R. , wnoszac o zmiane wyroku i przynanie mu prawa do emerytury , poprzez
zaliczenie do stazu pracy w szczeg6lnych warunkach rowniez nie uwzglednionego przez Sad I instancji okresu pracy
wnioskoadwcy w w/w przedsiebiorstwie od 1 wrzesnia 1970 r do 18 czerwca 1971 r oraz o zasadzenie kosztow procesu



za obie instancje , ewentualnie o uchylenie zaskarzonego wyroku i przekazanie sprawy sadowi pierwszej instancji do
ponownego rozpatrzenia zarzucajac :

naruszenie prawa procesowego tj. art. 233 k.p.c. polegajace na przekroczeniu przez Sad granic swobodnej oceny
dowodow poprzez brak przypisania waloru dowodowego $wiadectwu wykonywania pracy w szczegbdlnych warunkach
z dnia 6 lipca 2000 r i tym samym bledne przyjecie ze skarzacy w okresie od 1 wrzesnia 1970 r do 20 wrzesnia 1971 r
nie wykonywal pracy w szczegdlnych warunkach , co skutkowalo nie przyznaniem mu prawa do emerytury.

W uzasadnieniu swego stanowiska strona skarzaca wskazala , iz Sad I instancji uznal za prace w szczego6lnych
warunkach prace wykonywang przez wnioskoadwce w okresie od 29 maja 1972 r do 30 kwietnia 1987 r, co daje lacznie
okres 14 lat 11 miesiecy i 3 dni, jednakze nie zaliczyl okresu wskazanego w apelacji z uwagi na to, ze w tym okresie
wnioskodawca pracowal na stazu w charakterze pomocnika elektromontera .

Natomiast ze $§wiadectwa pracy w szczegodlnych warunkach z dnia 6 lipca 2000 r wynika , iz w okresie od 1 wrzesnia
1970 r do 20 wrzesnia 1971 r pracyjac stale i w pelnym wymiarze na stanpowisku eletromontera wykonywal prace
na wyskoéci , montaz , remont i eksploatacja urzadzen elektroenergetycznych , wymieniona w wykazie A dzial Ii poz.
1 pkt . 6, 7 zalacznika nr 1 do Zarzadzenia nr 9 Ministra Budownictwa i Przemysthu Materialow Budowlanych oraz
wymienione w wykazie A dzial (...) rozporzadzenia Rady Ministréw z 8 lutego 1983 r.

Na popracie swego stanpowiska apelujgcy powolal wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 22 stycznia 2008 r w sparwie I UK
210/07 , w ktorym Sad ten uznal, iz praca w szczeg6lnych warunkach moze obejmowac réwniez czas krotkotrwatych ,
koniecznych szkoleni pracownika , zwlaszcza wstepnych , co uzasadnia w Swietle tego orzeczenia zaliczenie tym
bardziej pracy wykonywanej na stazu.

W celu uzupelhienia postepowania dowodowego w szczegblnosci wyjasnienia charakteru wykonywanej przez
wnioskoadwce pracy w okresie od 1 wrzesnia 1970 r do 18 czerwca 1971 r tj. do czasu pobytu w Z. Karnym, Sad (...)
instancji przeprowadzil uzupelniajace postepowanie dowodowe w postaci dowodu z zeznan wnioskodawcy i ustalil, iz
wnioskoadwca w okresie stazu pracy w przedmiotowym przedsiebiorstwie , byl zatrudniony w brygadzie , prowadzone;j
przez pana W., ktéra zajmowata sie ukladaniem linii wysokiego i §redniego napiecia. Wykonywal w tym okresie
wszystkie prace takie jak elektromonter, doprowadzal linie na stupy i pracowal na wyskosci oraz ukladal kable w ziemi.
Pracowal po 12 godzin dziennie . Jako stazysta nie potrzebowal posiadania specjalnych kwalifikacji, gdyz kwalifikacje
takie byly potrzebne pracownikom aby wej$¢ do rozdzielni wyskokiego napiecia. Trzech jego kolegow z pracy juz nie
zyje a brygadzista ma obecnie 80 lat.

Sad Apelacyjny zwazyt co nastepuje:

Zgodnie z treScia art. 184 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych, ubezpieczonym urodzonym po dniu 31 grudnia 1948 r. przystuguje emerytura po osiagnieciu wieku
przewidzianego w art. 32, 33, 39 i 40, jezeli w dniu wejécia w zycic ustawy osiagneli:

1) okres zatrudnienia w szczeg6lnych warunkach lub w szczegélnym charakterze wymaganym w przepisach
dotychczasowych do nabycia prawa do emerytury w wieku nizszym niz 60 lat - dla kobiet i 65 lat — dla mezczyzn oraz,

2) okres skladkowy i nieskladkowy wynoszacy co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn.

Emerytura przysluguje pod warunkiem nie przystgpienia do otwartego funduszu emerytalnego oraz rozwigzania
stosunku pracy - w przypadku ubezpieczonego bedacego pracownikiem.

Stosownie do art. 32 ust. 1 powolanej ustawy, ubezpieczonym urodzonym przed dniem 1 stycznia 1949 r., bedacym
pracownikami zatrudnionymi w szczeg6lnych warunkach, przystuguje emerytura w wieku nizszym niz okreslony
w art. 27 pkt 1. Ustep 2 tego przepisu stanowi natomiast, ze dla celéw ustalenia uprawnien, o ktérych mowa
w ust. 1, za pracownikéw zatrudnionych w szczegbdlnych warunkach uwaza sie pracownikow zatrudnionych przy
pracach o znacznej szkodliwo$ci dla zdrowia oraz o znacznym stopniu ucigzliwo$ci lub wymagajacych wysokiej



sprawnosci psychofizycznej ze wzgledu na bezpieczenistwo wlasne lub otoczenia w podmiotach, w ktérych obowiazuja
wykazy stanowisk ustalone na podstawie przepiséw dotychczasowych. Ustep 4 cytowanego przepisu stanowi, ze wiek
emerytalny, o ktorym mowa w ustepie 1, rodzaje prac lub stanowisk oraz warunki, na podstawie ktérych osobom
wymienionym w ustepie 2 i 3 przysluguje prawo do emerytury, ustala sie na podstawie przepiséw dotychczasowych.
Przywolane przepisy dotychczasowe to rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku
emerytalnego pracownikéw zatrudnionych w szczego6lnych warunkach lub w szczeg6lnym charakterze (Dz. U, z 1983
r. Nr 8, poz.43 z p6zn zm.). W mys$l § 2 tego rozporzadzenia, okresami pracy uzasadniajacymi prawo do §wiadczen
na zasadach okre$lonych w rozporzadzeniu sa okresy, w ktérych praca w szczego6lnych warunkach lub w szczeg6lnym
charakterze jest wykonywana stale i w pelnym wymiarze czasu pracy obowiazujacym na danym stanowisku pracy.
Okresy pracy stwierdza zaklad pracy, na podstawie posiadanej dokumentacji, w $wiadectwie wykonywania prac w
szczegblnych warunkach, wystawionym wedlug wzoru stanowigcego zalacznik do przepiséw wydanych na podstawie
§ 1 ustep 2 rozporzadzenia, lub w §wiadectwie pracy. W § 3 ustawodawca wskazal, ze za okres zatrudnienia wymagany
do uzyskania emerytury, zwany ,wymaganym okresem zatrudnienia" uwaza sie okres wynoszacy 20 lat dla kobiet i 25
lat dla mezczyzn, liczony lacznie z okresami rownorzednymi i zaliczanymi do okreséw zatrudnienia. Z kolei § 4 tego
rozporzadzenia stanowi, ze pracownik, ktory wykonywal prace w szczego6lnych warunkach, wymienione w wykazie
»A", nabywa prawo do emerytury, jezeli spelnia lacznie nastepujgce warunki:

1) osiggnal wiek emerytalny wynoszacy 55 lat dla kobiet i 60 lat dla mezczyzn,
2) ma wymagany okres zatrudnienia, w tym co najmniej 15 lat pracy w szczegélnych warunkach.

Przedmiotem sporu w niniejszej sprawie na obecnym etapie postepowania jest mozliwo$¢ zaliczenia wnioskodawcy
do pracy w szczegblnych warunkach , pracy jaka wykonywal w okresie od 1 wrze$nia 1970 r do 18 czerwca 1971 r
tj do czasu pobytu w Zakladzie Karnym w przedmiotowym przedsiebiorstwie na stanowisku elektromontera linii
kablowych , linii napowietrznych wysokich i niskich napie¢, wykonywanych przy montazu, remoncie i eksploatacji
urzadzen elektroenergetycznych.

W niniejszej sprawie Sad I instancji po przeprowadzeniu postepowania dowodowego w tym dowodu z zeznan
Swiadka wspolpracownika wnioskodawcy z okresu zatrudnienia w przedmiotowym przedsiebiorstwie oraz analizy
akt osobowych, a w nich $wiadectw pracy w szczeg6lnych warunkach wystawionych przez syndyka, uznal , iz
wnioskodawca w okresie od 29 maja 1972 r do 30 kwietnia 1987 r czyli przez wiekszo$¢ swojej pracy w tym zakladzie
wykonywal prace w szczegbdlnych warunkach z uwzglednieniem w tym okresie shuzby wojskowej od 26 kwietnia
1973 r do 10 kwietnia 1975 r , na stanowisku elektromontera , przy montazu , remoncie i eksploatacji urzadzen
elektroenergetycznych wymieniong rozporzadzeniu Rady Ministréow z dnia 8 lutego 1983 r wykaz A dzial (...) oraz w
zalaczniku do Zarzadzenia nr 9 Ministra Budownictwa i Przemystu Materialow Budowlanych z dnia 1 sierpnia 1983
r, wykaz A dzial (...) poz. "1 pkt. 6,7, co daje lacznie 14 lat 11 miesiecy i 3 dni wymaganego stazu pracy w szczegélnych
warunkach.

Natomiast nie uzasadnione jest stanowisko Sadu Okregowego nie zaliczenia do pracy w szczeg6lnych warunkach takiej
samej pracy jaka wykonywal wnioskodawca, bedac zatrudnionym na stazu w spornym okresie.

Uzasadnione w tym wzgledzie jest stanowisko strony skarzacej, iz w latach 70 —tych zaklady pracy zatrudnialy
najpierw pracownikow na staz , ktory trwal rok czasu a dopiero po odbyciu stazu zatrudnialy na dalszy okres i to
przewaznie na czas nieokre$lony.

Staz pracy nie oznaczal okresu szkolen lub podnoszenia kwalifikacji. Byl to okres wdrozenia pracownika do
wykonywania okre§lonej pracy, zaznajomienia z jego obowigzkami pracowniczymi i warsztatem pracy.

7 zebranego w sprawie materialu dowodowego w szczego6lnoSci z zeznan wnioskodawcy wynika , iz bedac na
stazu skarzacy wykonywal te same czynno$ci jak pozostali pracownicy zatrudnieni na stanowisku elektromonteréw.
Oznaczenie w umowie o prace iz pracowal w tym okresie jako pomocnik elektromontera —stazysta nie oznacza,



iz nie wykonywal w pelnym wymiarze czasu pracy czynnoéci pracowniczych elektromontera linii kablowych i
napowietrznych.

Postepowanie dowodowe nie wykazalo takiej tezy dowodowej. Natomiast z zeznann wnioskodawcy oraz Swiadka
wynika, iz wnioskodawca przez caly okres swojej pracy wykonywal prace kablowe przy ukladaniu linii wysokiego,
Sredniego i niskiego napiecia na wysokoSci i w ziemi .

A zatem jak slusznie podniosla strona skarzaca w apelacji, stanowisko Sadu I instancji nie przypisujgce waloru
dowodowego Swiadectwu pracy w szczegbdlnych warunkach, dotyczacego spornego okresu nie zasluguje na aprobate
i stanowi przekroczenie w tym wzgledzie granic swobodnej oceny dowodéw wyrazonej w art. 233 3 1 kpc. , gdyz jest
oparte jedynie na ocenie literalnego brzmienia umowy o prace , gdzie wskazano staz pracy i stanowisko pomocnika
elektromontera.

Zaréwno powolane w apelacji orzeczenie Sadu Najwyzszego jak i orzeczenie z dnia 12 wrze$nia 2006 r w sprawie
I UK 59/06 wskazujg, iz okres zatrudnienia w charakterze stazysty moze byé¢ wliczony do okresu wykonywania
pracy w szczegdlnych warunkach pod warunkiem, ze w tym okresie pracownik faktycznie wykonywal prace o takim
charakterze .

A zatem mozliwo$¢ zaliczenia pracy wykonywanej na stazu pracy do takiego rodzaju prac jest zdaniem Sadu
Najwyzszego uwarunkowana przeprowadzeniem w kazdej sprawie ustalen faktycznych wskazujacych na to, ze
pracownik na stazu faktycznie wykonywatl stale i w pelnym wymiarze czasu pracy, prace w szczeg6lnych warunkach.

Wynik uzupeliajacego postepowania dowodowego przeprowadzonego przed Sadem (...) instancji wskazuje na to , ze
wnioskodawca udowodnil za pomoca dowodu ze swoich zeznati iz w spornym okresie czasu pracy wykonywal prace w
szczegblnych warunkach. Zaliczenie natomiast spornego okresu do okresu pracy w szczeg6lnych warunkach uznanego
przez Sad I instancji, powoduje ze wnioskodawca spelnia wszystkie przestanki do przyznania mu przedmiotowego
Swiadczenia.

Na marginesie nalezy wskaza¢, iz Sad I instancji prawidlowo zakwalifikowal pozostaly okres pracy wnioskodawcy w
tym przedsiebiorstwie do pracy w szczegblnych warunkach.

Przedsiebiorstwo (...), w ktorym pracowal wnioskodawca zajmowato sie budowa linii elektroenergetycznych, co
wigzalo sie z jej ukladaniem, montazem , remontem i eksploatacja . Przedsiebiorstwo to podlegato pod przemyst
budowlany, jakkolwiek zajmowalo sie budowa urzadzen zwiazanych $ciéle z energetyka .

W rozporzadzeniu Rady Ministréw z dnia 8 lutego 1983 r w wykazie A dziale V jako prace w budownictwie w
poz. 5 s3 wymienione prace przy montazu konstrukcji metalowych na wysoko$ci. W dziale (...) w/w rozporzadzenia
jako w energetyce sa wymienione prace przy montazu remoncie i eksploatacji urzadzen elektroenergetycznych.
Natomiast w zalgczniku do Zaradzenia Ministra Budownictwa i Materialébw Budowlanych prace przy montazu w/w
linii na stanowisku elektromontera linii kablowych , napowietrznych niskich i wysokich napieé sg zaliczane do prac
wykonywanych w szczeg6lnych warunkach.

A zatem powolane rozporzadzenie przy ocenie charakteru pracy wykonywanej przez wnioskodawce wskazuje na prace
na wysokosci przy montazu kabli na stupach metalowych czyli konstrukcjach metalowych i dodatkowo wskazuje na
montaz takich urzadzen z dziedziny energetyki. A zatem zarzadzenie resortowe uzupelnia w zakresie uszczegbélowienia
stanowiska pracy jaka wykonywal wnioskodawca w w/w przedsiebiorstwie, wymieniajac je jako prace wykonywana
w szczegblnych warunkach.

Stuszne jest rowniez stanowisko Sadu Okregowego w zakresie zaliczenia do pracy w szczegdlnych warunkach
shuzby wojskowej, jaka w trakcie tej pracy odbywal wnioskodawca , ktory zglosil sie w wymaganym terminie po jej
zakonczeniu do wykonywania dalszej pracy w tym zakladzie w §wietle uchwaly 7 sedziéw Sadu Najwyzszego z dnia 16
pazdziernika 2013 r w sprawie (...) UZP 6/13.



Z tych wszystkich wzgleddow uznajac apelacje za zasadna orzeczono jak w sentencji na podstawie art. 386 § 1 kpc i
przyznano wnioskodawcy prawo do w/w $§wiadczenia od daty ukonczenia wymaganego przepisami wieku .

O kosztach procesu orzeczono na podstawie art. 98 § 1 kpc w zw. z § 11 ust. 2 i § 12 ust. 2 rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwos$ci z dnia 28 wrzesSnia 2002 r w sprawie oplat za czynnoéci radcéw prawnych oraz ponoszenia przez
Skarb Panstwa kosztow nieoplaconej pomocy prawnej udzielonej z urzedu ( Dz U z 2002 r Nr 163 poz. 1349 ze zm ).



