Sygn. akt ITT AUa 1518/14

WYROK
W IMIENIU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Dnia 20 sierpnia 2015 .

Sad Apelacyjny w Lodzi III Wydzial Pracy i Ubezpieczen Spotecznych w skladzie:
Przewodniczacy: SSA Anna Szczepaniak-Cicha (spr.)

Sedziowie: SSA Dorota Rzezniowiecka

SSA Jolanta Wolska

Protokolant: sekr. sad. Malgorzata Matusiak

po rozpoznaniu na rozprawie w dniu 20 sierpnia 2015 r. w L.

sprawy W. K.

przeciwko Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych Oddzialowi w P.
o emeryture

na skutek apelacji W. K.

od wyroku Sadu Okregowego w Plocku

z dnia 4 listopada 2014 r. sygn. akt VI U 634/14

oddala apelacje.

Sygn. akt ITT AUa 1518/14

UZASADNIENIE

Decyzja z 4 kwietnia 2014 r. Zaklad Ubezpieczen Spolecznych Oddzial w P. odméwil W. K. prawa do emerytury w
obnizonym wieku na podstawie art. 184 ustawy z 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen
Spolecznych podnoszac, ze wnioskodawca nie legitymuje sie 15. letnim stazem pracy w szczegdlnych warunkach.

W odwolaniu z dnia 9 kwietnia 2014 r. W. K. wniosl o zmiane decyzji i przyznanie prawa do emerytury, przez zaliczenie
do spornego stazu okresu zatrudnienia w Spoéldzielczym Zakladzie Budowlano- (...) w Z.. Organ rentowy domagal sie
oddalenia odwolania.

Sad Okregowy w Plocku wyrokiem z dnia 4 listopad 2014 r. odwolanie ubezpieczonego oddalil.

Sad pierwszej instancji ustalil, ze¢ W. K., urodzony (...), w okresie od 17 pazdziernika 1973 r. do 30 czerwca
1993 1. byl zatrudniony w Spoéldzielczym Zakladzie Budowlano- (...) w Z.. Od poczatku zatrudnienia do czasu
uzyskania uprawnien spawalniczych odwolujacy sie pracowal jako $lusarz. W. K. ukonczyl kurs spawania gazowego
zorganizowany przez Towarzystwo (...) w C. w liczbie godzin nauczania 240. Kurs i egzamin kontrolny ze spawania
gazowego ukonczyt 28 stycznia 1987 r. Okoliczno$é¢ ta potwierdzona zostala wpisami w ksigzeczce spawacza nr 367,
wydanej przez Urzad Wojewddzki w C. Kuratorium (...) w dniu 28 stycznia 1987 .



Na podstawie zeznan §wiadkow i ubezpieczonego Sad Okregowy ustalil, ze prace §lusarskie byly wykonywane na tej
samej hali, co prace spawalnicze. Spéldzielczy Zaklad Budowlano- (...) w Z. zajmowat sie gtdwnie budowaniem blokoéw
mieszkalnych, dlatego posiadal zaklad pomocniczy, w ktérym zatrudnial pracownikéw na stanowiskach $§lusarzy,
spawaczy, stolarzy, mechanikéw. Zaklad produkowal okna metalowe, balustrady, grzejniki, drabiny, wycieraczki,
bramy wjazdowe, zabezpieczenia do piecow itp. W. K. od uzyskania uprawnien spawalniczych otrzymywat dodatek
za prace w warunkach szczego6lnych. Jako spawacz przygotowywal materialy do spawania, spawal i oddawal gotowe
wyroby do magazynu.

W. K. legitymuje sie og6lnym stazem ubezpieczeniowym w wymiarze 25 lat 4 miesiecy i 14 dni na dzien 1 stycznia
1999 r., nie jest czlonkiem OFE. O emeryture wystapil w dniu 14 marca 2014 r.

Stan faktyczny Sad Okregowy ustalil na podstawie dokumentéw i zeznanh Swiadka Z. O. oraz w czeéci na podstawie
zeznan $wiadkéw W. M. (1), H. S. i zeznann odwolujacego sie. Z. O. pracowal w Spoéldzielczym Zaktadzie Budowlano-
(...) od 1 grudnia 1973 r. do 31 czerwca 1993 r., a od 1977 r. do konca zatrudnienia jako technik. Swiadek ten by}
bezposrednim przelozonym odwotujacego sie. Zeznajac stwierdzil stanowczo, ze W. K. od poczatku zatrudnienia do
czasu uzyskania uprawnien spawalniczych pracowal jako $lusarz. Dopiero po zdobyciu uprawnieni spawalniczych
odwolujacy sie pracowat stale i w pelnym wymiarze czasu pracy jako spawacz. Rowniez W. K. zeznajac jako strona
sprecyzowal, Ze od poczatku zatrudnienia do uzyskania uprawnien spawalniczych, tj. do 28 stycznia 1987 r., pracowat
jako $lusarz i pomocnik spawacza. Sad nie dal wiary zeznaniom §wiadkoéw W. M. (1) i H. S. w czeSci, w ktorej twierdzili,
ze odwolujacy sie od poczatku zatrudnienia pracowal stale i w pelnym wymiarze czasu pracy przy spawaniu. Zeznania
Swiadkoéw w tej czesSci sa sprzeczne z treScia dokumentéw zawartych w aktach niniejszej sprawy, w aktach organu
rentowego, a przede wszystkim z treécia zeznan $wiadka Z. O. oraz zeznan samego wnioskodawcy

W tak ustalonym stanie faktycznym Sad Okregowy uznal odwolanie za bezzasadne. W rozpoznawanej sprawie nie
bylo sporne, ze W. K. w dniu 29 marca 2012 r. ukonczyl 60 lat, nie jest czlonkiem OFE, posiada co najmniej 25.
letni staz ubezpieczeniowy. Nie wykazal jednak, ze do dnia 1 stycznia 1999 r. przepracowal 15 lat w warunkach
szczego6lnych. Zgromadzony w sprawie material dowodowy doprowadzil do ustalenia, ze W. K. w okresie zatrudnienia
w Spéldzielczym Zakladzie Budowlano- (...) w Z. stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal czynnosci
spawacza dopiero od 28 stycznia 1987 r., tj. od daty uzyskania uprawnien spawalniczych, do konica zatrudnienia w dniu
30 czerwca 1993 r. Tym samym odwolujacy sie nie udowodnil, ze jego laczny staz pracy w szczegdlnych warunkach lub
szczegblnym charakterze wynidst co najmniej 15 lat. Majac powyzsze na uwadze Sad Okregowy orzekl jak w sentencji

na podstawie art. 477'4§ 1 k.p.c.

W. K., profesjonalnie zastgpiony, zaskarzyl wyrok apelacja w caloSci. Sformulowal zarzut sprzecznoscei istotnych
ustalen Sadu z treécia zebranego w sprawie materialu wskutek naruszenia przepis6w postepowania, ktére mogto mieé¢
wplyw na wynik sprawy, a mianowicie:

1. art. 233 § 1 k.p.c., doprowadzajace do poczynienia ustalen sprzecznych z zebranym materialem dowodowym oraz
w sposob sprzeczny z zasadami do§wiadczenia zyciowego w odniesieniu do dowodu z zeznan Z. O., ktory zeznal, ze
ubezpieczony od poczatku zatrudnienia do dnia 28 stycznia 1987 r. pracowat jako pomocnik spawacza, natomiast
dopiero od dnia 28 stycznia 1987 r. do konca zatrudnienia, tj. do 30 czerwca 1993 r., wykonywat czynno$ci spawacza,
podczas gdy w rzeczywisto$ci:

- w okresie od dnia 17 pazdziernika 1973 r. do dnia 30 czerwca 1993 r. ubezpieczony wykonywal taki sam zakres
obowiagzkow, pracujac w charakterze spawacza;

- nabycie przez ubezpieczonego uprawnien spawalniczych w dniu 28 stycznia 1987 r. nie zmienilo nic w zakresie jego
obowiazkéw oraz w najmniejszym stopniu nie zmienilo charakteru pracy;

- zeznania $wiadka Z. O. nie zasluguja na przyznanie im przymiotu prawdziwosci z uwagi na fakt, ze $wiadek
0., jako bezposredni przelozony, mial interes w tym, aby zatai¢ prawde co do zatrudnienia ubezpieczonego, gdyz



sprawowat nad nim bezpo$redni nadzor, a przyznanie faktu zatrudnienia w charakterze spawacza (bez uprawnien do
wykonywania tejze pracy) mogltoby spowodowaé u Swiadka odpowiedzialno$¢ karna.

2. art. 233 § 1 k.p.c., doprowadzajace do poczynienia ustalenn sprzecznych z zebranym materialem dowodowym w
odniesieniu do przyjecia, ze ubezpieczony w okresie zatrudnienia w Spoéldzielczym Zakladzie Budowlano - (...) w
Z. stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywal czynnoéci spawacza od dnia 28 stycznia 1987 r. do konca
zatrudnienia, tj. do dnia 30 czerwca 1993 r., kiedy w rzeczywisto$ci ze zgromadzonego materialu wynika, ze powod w
okresie od dnia 17 pazdziernika 1973 r. do dnia 30 czerwca 1993 r. stale i w pelnym wymiarze czasu pracy wykonywat
czynnoSci spawacza, co wynika bezposrednio z zeznan §wiadkdéw W. M. (1) i H. S. oraz z dowodu z przestuchania stron.

3. art. 233 § 1 k.p.c., doprowadzajace do poczynienia ustalen sprzecznych z zebranym materialem dowodowym w
odniesieniu do dowodu z przestuchania ubezpieczonego, przeprowadzonego podczas rozprawy w dniu 21 pazdziernika
2014 1., przez uznanie, ze z zeznan W. K. wynika, iz w momencie uzyskania uprawnien w dniu 28 stycznia 1987 r.
zmienil sie charakter wykonywania pracy przez niego, kiedy w rzeczywisto$ci zakres i charakter wykonywanej pracy w
okresie od 17 pazdziernika 1973 r. do 30 czerwca 1993 r. byl staly i niezmienny, co ma swoje potwierdzenie w dowodzie
z przestuchania strony, przeprowadzonym podczas rozprawy w dniu 12 sierpnia 2014 r.

W $wietle powyzszych zarzutow apelujacy wnidst o zmiane zaskarzonego wyroku przez przyznanie prawa do emerytury
ewentualnie o uchylenie zaskarzonego wyroku i przekazanie sprawy do ponownego rozpoznania Sadowi Okregowemu,
jak tez o zasadzenie kosztéw postepowania administracyjnego wedlug norm przepisanych. Skarzacy wni6st nadto
o dopuszczenie i przeprowadzenie dowodu z zeznan §wiadka R. S. na okoliczno$¢ wykazania charakteru i zakresu
pracy ubezpieczonego w okresie od 17 pazdziernika 1973 r. do 30 czerwca 1993 r., a $ciSlej stalego i pelnym
zakresie wykonywania czynno$ci spawacza przez caly okres trwania stosunku pracy. Wskazal, ze przeprowadzenie
dowodu na etapie postepowania odwolawczego jest konieczne i uzasadnione faktem, ze ubezpieczony dopiero po
dacie wyrokowania przez Sad pierwszej instancji dowiedziat sie o personaliach §wiadka, dlatego tez nie mog} zglosic
niniejszego dowodu w postepowaniu pierwszoinstancyjnym.

Sad Apelacyjny w Lodzi zwazyl, co nastepuje:
Apelacja ubezpieczonego nie jest zasadna.

Zawarty w przepisach przej$ciowych ustawy z dnia ustawy z dnia 17 grudnia 1998r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spolecznych (t.j. Dz.U. z 2015r. poz. 748) przepis art. 184 dotyczy tych ubezpieczonych, urodzonych po
31 grudnia 1948 r., ktérzy w dniu wejécia w zycie ustawy, a wiec 1 stycznia 1999 r., osiggneli: 1/ okres zatrudnienia w
szczegblnych warunkach lub szczegblnym charakterze (15 lat) wymagany w przepisach dotychczasowych do nabycia
emerytury w wieku nizszym, niz 65 lat w przypadku mezczyzn; 2/ okres skladkowy i nieskladkowy, o ktorym
mowa w art. 27 (co najmniej 25 lat dla mezczyzn). Takim ubezpieczonym emerytura przystuguje w przypadku
nieprzystapienia do otwartego funduszu emerytalnego. Prawo do emerytury w obnizonym wieku z tytulu pracy w
szczegbOlnych warunkach lub szczegdlnym charakterze stanowi w systemie emerytalnym uprawnienie wyjatkowe,
zwigzane z ujemnym oddzialywaniem warunkéw pracy na zdrowie pracownika, co uzasadnia przyjecie nizszego wieku
emerytalnego. W § 4 ust. 1 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 lutego 1983 r. w sprawie wieku emerytalnego
pracownikéw zatrudnionych w szczegélnych warunkach lub szczegblnym charakterze (Dz.U. Nr 8, poz. 43 ze zm.)
uregulowano, ze prawo do takiej emerytury nabywa pracownik wykonujacy prace na okreslonych stanowiskach w
wykazie A, za$ okresy pracy potwierdza zaklad pracy w Swiadectwie wykonywania prac w szczego6lnych warunkach
wystawionym na podstawie posiadanej dokumentacji. Praca w szczego6lnych warunkach to praca wykonywana stale
(codziennie) i w pelnym wymiarze czasu pracy (przez 8 godzin dziennie) w warunkach pozwalajacych na uznanie jej
za jeden z rodzajéw pracy wymienionych w wykazie A, stanowigcym zalgcznik do rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 7 lutego 1983 r. (por. wyroki Sadu Najwyzszego: z dnia 14 wrzesnia 2007 r., III UK 27/07, OSNP 2008 nr 21-22,
poz. 325; z dnia 19 wrze$nia 2007 r., III UK 38/07, OSNP 2008 nr 21-22, poz. 329; z dnia 6 grudnia 2007 r., III UK
66/07, LEX nr 483283; z dnia 22 stycznia 2008 r., I UK 210/07, OSNP 2009 nr 5-6, poz. 75, z dnia 24 marca 2009
r., 1 PK194/08, LEX nr 528152).



W judykaturze nie ma rozbieznosci co do tego, ze dla skuteczno$ci postawienia zarzutu naruszenia przepisu art. 233
§ 1 k.p.c. niezbedne jest wykazanie, przy uzyciu argumentéw jurydycznych, ze sad pierwszej instancji naruszyt zasady
oceny materialu dowodowego uchybiajac podstawowym regulom logicznego myslenia, dos§wiadczenia zyciowego
i wlasSciwego kojarzenia faktéw. Za niewystarczajace uznaje sie zaprezentowanie odmiennego stanu faktycznego,
wynikajacego z wlasnego przekonania o wadze poszczegdlnych dowodéw (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 25
listopada 2003 r., II CK 293/02, LEX nr 151622). W przypadku za$§ osobowych zrédel dowodowych, przy ocenie
ktorych istotne znaczenie ma bezposredni wydzwiek zeznan zlozonych przed skladem orzekajacym, sad odwolawczy
ma ograniczone mozliwoéci ingerencji w dokonane na podstawie tych dowoddéw ustalenia faktyczne. Zmiana ustalen
nastgpi¢ moze zupeklie wyjatkowo, w razie oczywistej btedno$ci oceny materialu majacego jednoznaczna wymowe
(zob. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 13 listopada 2003r., IV CK 183/02, LEX nr 164006). Taka sytuacja nie
wystapila w rozpoznawanej sprawie, gdyz Sad Okregowy ksztaltujac podstawe faktyczna rozstrzygniecia nie dopuscit
sie naruszenia dyrektyw plynacych z art. 233 § 1 k.p.c. Sad uznal, ze w materiale dowodowym brak jest dostatecznych
podstaw do poczynienia ustalen, iz W. K. w okresie od 17 pazdziernika 1973 r. do 27 stycznia 1987 r. pracowal stale i
w pelnym wymiarze czasu pracy w warunkach szczego6lnych.

W. K. w okresie od 17 paZdziernika 1973 r. do 30 czerwca 1993 r. byl zatrudniony w Spoéldzielczym Zakladzie
Budowlano- (...) w Z.. Ubezpieczony nie wylegitymowal sie $wiadectwem wykonywania pracy w szczegélnych
warunkach wystawionym przez pracodawce stosownie do § 4 ust. 1 rozporzadzenia z dnia 7 lutego 1983 r.
Dokumentacja osobowa wskazuje, ze w 1973 r. skarzacy zatrudniony zostal w tym przedsiebiorstwie na stanowisku
Slusarza. W angazach placowych od 1979 r. pojawia sie stanowisko: §lusarz-spawacz, tak tez zaklad okre$lat stanowisko
wnioskodawcy do konca zatrudnienia. W §wiadectwie pracy z dnia 30 czerwca 1993 r. wymieniono, ze W. K. zajmowal
stanowiska pracy: §lusarz, §lusarz-spawacz. Sad Okregowy na podstawie zeznan $wiadka Z. O., bezposredniego
przelozonego wnioskodawcy, ustalil, ze od poczatku zatrudnienia odwolujacy sie pracowal jako §lusarz, a od uzyskania
uprawnien spawalniczych, tj. od 28 stycznia 1987 r., jako spawacz. Podobnie stwierdzil sam ubezpieczony zeznajac, ze
do momentu uzyskania uprawnien spawalniczych pracowal jako §lusarz i pomocnik spawacza, a po ukonczeniu kursu
spawania wykonywal prace jako spawacz. W zakladzie tym byli zatrudnieni §lusarze, spawacze, stolarze, mechanicy.
Wykonywano m.in. takie elementy blokow mieszkalnych, jak: drzwi metalowe, okna metalowe, balustrady, przegrody,
grzejniki, drabiny, schody metalowe. Swiadek Z. O. szczegblowo opisal, ze wnioskodawca musial przygotowaé sobie
elementy, odpowiednio je przycigé pilarka, utozy¢, polaczyé w calo$¢ i pospawac, nastepnie oszlifowaé i pomalowac
farba, gdyz do magazynu oddawal gotowy wyrob. Byly to wiec w istocie czynnosci Slusarskie i spawalnicze, przy czym
prace przy spawaniu na tyle przewazaly w trakcie dniowki roboczej, ze Sad pierwszej instancji przyjal, iz od uzyskania
uprawnien spawalniczych W. K. pracowal w warunkach szczegblnych stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. Sad
drugiej instancji stanowisko to akceptuje zwazywszy, ze w wykazie A dzial XIV poz. 12, stanowigcym zalgcznik do
rozporzadzenia z dnia 7 lutego 1983 r., wymienione zostaly prace ,przy spawaniu” i wycinaniu elektrycznym, gazowym,
atomowodorowym, a nie prace na stanowisku spawacza.

Nie jest trafny apelacyjny zarzut naruszenia prawa procesowego - art. 233 § 1 k.p.c. przez to, ze Sad Okregowy
dal wiare zeznaniom $wiadka Z. O. co do tego, iz wnioskodawca dopiero od nabycia uprawnien spawalniczych
wykonywal prace przy spawaniu stale i w pelnym wymiarze czasu pracy. W. K. takze przyznal zeznajac jako strona, ze
wezedniej pracowatl jako §lusarz i pomocnik spawacza. Sad byl zatem uprawniony do dania wiary tym dowodom, choé
Swiadkowie wskazani przez odwolujacego sie (dowdd z zeznah §wiadka Z. O. dopuszczony zostal z urzedu) zeznali,
ze wnioskodawca pracowat przy spawaniu od poczatku zatrudnienia. Sadowa ocena dowodow polega wlasnie na tym,
ze z. dwoch przeciwstawnych zrodel wiedzy o zdarzeniach faktycznych sad ma prawo oprzeé swe stanowisko i wybraé
to zrodlo, ktore uzna za bardziej wiarygodne (tak Sad Najwyzszy m.in. w wyroku z dnia 31 marca 2004 r. III CK
410/02, Legalis nr 68112). Jesli z takiej selekcji dowodoéw sad wyprowadzi wnioski logicznie poprawne i zgodne z
do$wiadczeniem zyciowym, to dokonana ocena dowodéw korzysta z ochrony, zawarowanej norma art. 233 § 1 k.p.c.
Taka sytuacja wystapila w sprawie niniejszej, za$ zarzuty podniesione przez apelujgcego zasadniczo sprowadzaja sie
przedstawienia wlasnej, odmiennej wersji ustalen co do zasadniczej okolicznoSci spornej i nie zawieraja argumentow
skutecznie zwalczajgcych sadowa ocene dowoddw. W szczegblnosci zupeklie nieprzekonujacy jest argument, jakoby
Swiadek Z. O. zlozyl zeznania nieprawdziwe z obawy przed odpowiedzialno$cia karng, skoro jako przelozony mialby



przyznaé, ze dopuszczal do czynno$ci spawania osobe nie posiadajaca uprawnien spawalniczych. Zauwazy¢ trzeba,
ze $wiadek zeznawal o sytuacji, ktéra miala miejsce 20-30 lat temu, a wiedza o przedawnieniu karalno$ci jest
do$¢ powszechna. Nadto $§wiadek zlozyl zeznania szczegbdltowe, rzeczowe, ktore co do wszystkich innych okolicznos$ci
pokrywaja sie z wersja pozostalych §wiadkéw. Nie jest takze skuteczny wywod skarzacego, ze Sad Okregowy nie
docenil, iz §wiadkowie oraz wnioskodawca spdjnie podali, ze wnioskodawca od poczatku miat takie same obowiazki,
a uzyskanie uprawnien spawacza niczego w rodzaju tych obowigzkéw nie zmienilto. Z ustalonej podstawy faktycznej
nie wynika, ze wnioskodawca po uzyskaniu uprawnien spawalniczych wykonywal inne rodzajowo prace, gdyz wszyscy
Slusarze i spawacze pracowali w warsztacie przy wykonywaniu elementow metalowych dla potrzeb budownictwa
mieszkaniowego; tak zgodnie podali $wiadkowie i ubezpieczony. Rzecz jednak w tym, zZe nie majgc uprawnien do
spawania wnioskodawca wykonywal przy tych elementach gléwnie prace §lusarskie i prace pomocnicze. W. K. sam
o$wiadczyl, ze w poczatkowym okresie jego zatrudnienia w warsztacie pracowalo 11-14 0s6b, pod koniec zatrudnienia
4 osoby, a $wiadek W. M. (2) zeznal, ze do 1978 r. praca odbywala sie w 2-3 osobowych grupach i kiedy §wiadek spawal,
to odwolujacy sie pomagal mu przytrzymujac okno lub drzwi, a wiec ubezpieczony wykonywat obowiazki pomocnicze.
Swiadek ten od 1974 r. mial juz uprawnienia do spawania i jego obowiazki do kofica zatrudnienia w 1977 r. polegaly
gléwnie na spawaniu. Zasadnie Sad Okregowy przyjal, ze takze w przypadku wnioskodawcy jego obowigzki polegaly
gloéwnie na pracy przy spawaniu dopiero od czasu uzyskania uprawnien. Ustalen tych Sad pierwszej instancji dokonat
wskutek oceny dowodéw przeprowadzonej zgodnie z wlasnym przekonaniem, w granicach logiki i doswiadczenia
zyciowego, zatem ocena nie jest dowolna, a tylko taka prowadzi¢ by mogla do zakwestionowania ustalen, przyjetych
za podstawe rozstrzygniecia. Z tych wzgledow Sad Apelacyjny nie podzielil procesowych zarzutéw apelacji, jako
polemicznych wobec poprawnych ustalefi Sadu a quo. Prawidlowe ustalenia implikuja wlasciwa subsumcje. W. K. nie
nabyl prawa do emerytury w obnizonym wieku, gdyz nie wykazal przestanki 15 lat pracy w warunkach szczegblnych.
Majac powyzsze na wzgledzie Sad Apelacyjny oddalit apelacje ubezpieczonego jako bezzasadna, z mocy art. 385 k.p.c.

Sad Apelacyjny na podstawie art. 381 k.p.c. pominat jako spézniony zawarty w apelacji wniosek o dopuszczenie
dowodu z zeznan Swiadka R. S.. W przyjetym systemie apelacji pelnej celem postepowania apelacyjnego jest ponowne
i wszechstronne zbadanie sprawy, zasada pozostaje jednak, ze koncentracja materiatu faktycznego i dowodowego
powinna nastapic juz przed sadem pierwszej instancji. Strona oferujaca dowody dopiero przed sadem drugiej instancji
powinna wykaza¢, ze w istocie nie mogla ich przedstawi¢ w postepowaniu przed sadem pierwszej instancji, gdyz
woweczas nie istnialy lub o nich nie wiedziala, albo tez zachodzily istotne przyczyny usprawiedliwiajace niemozno$§é
ich przedstawienia lub ze potrzeba ich oferowania powstala dopiero p6zniej (por. wyrok Sadu Najwyzszego z dnia 10
maja 2000 r., III CKN 797/00, LEX nr 42884). Niezgloszenie w pierwszej instancji dowodu z zeznan $wiadka dla
stwierdzenia istotnej dla sprawy okoliczno$ci wywolane, jak wskazuje apelujacy, nieznajomoscia personaliéw §wiadka,
bez jednoczesnej proby uprawdopodobnienia, jak jest to mozliwe, ze wnioskodawca nie znal personaliéw osoby, z
ktdra $wiadczyl prace, nie uzasadnia dopuszczenia dowodu dopiero w postepowaniu apelacyjnym.

Przewodniczaca: Sedziowie:



